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PORTE APERTE ALLE  IMPRESE 2011

 
Porte Aperte alle Imprese - Scheda Offerta Stage/Lavoro  

 
                                         N. 5 POSIZIONI  

 
Per tali posizione l’azienda non effettuerà colloqui a Porte Aperte alle Imprese 
tuttavia sarà presente alla manifestazione 
 
POSIZIONE N.1/5  
                                                   
� STAGE (durata mesi:…) 
X LAVORO 

 
 

 
Nome Azienda 
 

 
GDF SUEZ Energia Italia S.p.A. 

 
Indirizzo Sede 
 

 
Via Spadolini, 7 – 20141 Milano 

 
Posizione offerta, 
area di inserimento 
 

 
Junior Business Analyst 

 
Attività previste  
(specificare i compiti che 
dovrà svolgere il 
candidato) 

I candidati si occuperanno di: 
 analisi dei requisiti, coordinamento progetto e gruppi di lavoro, test e 

collaudo utente, gestione evolutive e manutenzione post-avvio 
 razionalizzazione e traduzione dei requisiti di business in requisiti 

applicativi per le rispettive aree (gestione campagne di vendita, offerte 
a clienti, acquisizione dei clienti, canali di vendita e customer care post 
vendita, gestione dei reclami e delle richieste di servizio, gestione delle 
pratiche e della documentazione cliente; calendario di lettura e 
fatturazione, acquisizione e validazione delle misure, fatturazione e 
gestione degli incassi e rimborsi, gestione della morosità, controllo 
ciclo passivo) 

La società, grazie all’elevato trend di crescita, offre l’inserimento in un 
ambiente in evoluzione, dinamico e stimolante, possibilità di collaborare 
in team pan-europei, con prospettive di crescita e sviluppo in grado di 
soddisfare anche i candidati più qualificati.

 
Sede stage/lavoro 

 
Milano 



 
Profilo del candidato 
 
 

(Per approfondimenti sui      
sui corsi di laurea attivati 
in Ateneo consultare: 
http://www.unipv.eu/on-
line/Home/Didattica.html) 
 

 
� Studente/laureando  X Laureato  
 
Tipo laurea   X LT - Laurea triennale 
   X LS - Laurea specialistica (+ 2, dopo i tre anni LT) 
   X LSU – Laurea Specialistica a ciclo unico 
 
nome corso di studio: ……………. 
 
oppure  Area disciplinare del titolo di studio: 

� area umanistica  
�  area giuridico-politico-economica 
X area scientifica 
X area ingegneria 

 
 
 
Conoscenze  
Linguistiche 
(indicare livello: 
sufficiente;buono;ottimo) 
 

 

 

 Scrittura Lettura Conversazione 
Inglese 
 

Buono Buono Buono 

Francese 
 

   

Altra lingua 
…………….. 

   

 
Conoscenze 
Informatiche 
 

Conoscenze a livello funzionale e tecnico di alcune soluzioni leader di 
mercato: SalesForce.com, SAP CRM/ Utilities IS-U, Net@SIU, Supply 
I4C, sistemi AS400, ecc.) 
 

 
Altri requisiti 
preferenziali 
(attitudini o caratteristiche 
specifiche richieste al 
candidato) 

 capacità di costruire relazioni produttive con i clienti interni e di 
coordinamento di gruppi di lavoro e dei fornitori esterni che saranno 
dedicati alle attività di system building 

 forte orientamento al risultato (qualità, tempi e costi) 
 spiccata attitudine a lavorare per progetti (pianificazione, gestione dei 

tempi, gestione del budget assegnato)
 
Modalità di invio 
candidatura  
 

 
Invio CV a selezione@gdfsuez.it – riferimento BJA 
 

 
 
Data annuncio 
 

 
15/04/2011 

 
Scadenza annuncio 
 

 
15/06/2011 

 
Eventuale rinnovo 
annuncio 
 

 
Fino a 15/08/2011 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



POSIZIONE N.2/5  
X STAGE (durata mesi: 6) 
� LAVORO 

 
 
Nome Azienda 
 

 
GDF SUEZ Energia Italia S.p.A. 

 
Indirizzo Sede 
 

 
Via Spadolini, 7 – 20141 Milano 

 
Posizione offerta, 
area di inserimento 
 

 
STAGE MARKETING - AREA MARKETING DI PRODOTTO 
 

 
Attività previste  
(specificare i compiti che 
dovrà svolgere il 
candidato) 

 
Il tirocinante, in affiancamento al tutor aziendale, avrà le seguenti 
mansioni: 
-  realizzazione e monitoraggio offerte e campagne commerciali mirate 
alla vendita di prodotti “dual fuel” (energia elettrica e gas naturale) alla 
clientela mass market (residenziali e piccole e medie imprese) 

- redazione dei marketing requirements di prodotto 

- reportistica e aggiornamento di processo 

 
 
Sede stage/lavoro 

 
Milano 

 
Profilo del candidato 
 
 

(Per approfondimenti sui      
sui corsi di laurea attivati 
in Ateneo consultare: 
http://www.unipv.eu/on-
line/Home/Didattica.html) 
 

 
� Studente/laureando  X Laureato  
 
Tipo laurea   X LT - Laurea triennale 
   X LS - Laurea specialistica (+ 2, dopo i tre anni LT) 
   X LSU – Laurea Specialistica a ciclo unico 
 
nome corso di studio: ……………. 
 
oppure  Area disciplinare del titolo di studio: 

� area umanistica  
X area giuridico-politico-economica 
X area scientifica 
X area ingegneria 

 
 
 
Conoscenze  
Linguistiche 
(indicare livello: 
sufficiente;buono;ottimo) 
 

 

 

 Scrittura Lettura Conversazione 
Inglese 
 

Buono Buono Buono 

Francese 
 

   

Altra lingua 
…………….. 

   

 
Conoscenze 
Informatiche 
 

Buona conoscenza di Office, in particolare di Excel, Access e Power 
Point 



 
Altri requisiti 
preferenziali 
(attitudini o caratteristiche 
specifiche richieste al 
candidato) 

Intraprendenza, precisione e affidabilità 
 

 
Per stage: 
facilitazioni previste 
 
 

 
X rimborso spese  
X ticket restaurant  
� mensa aziendale 
X navetta aziendale 
� assegno di studio, borsa di studio, premio stage  
 

 
Modalità di invio 
candidatura  
 

 
Invio CV a selezione@gdfsuez.it – riferimento Stage Marketing Prodotto 
 

 
 
Data annuncio 
 

 
15/04/2011 

 
Scadenza annuncio 
 

 
15/06/2011 

 
Eventuale rinnovo 
annuncio 
 

 
Fino a 15/08/2011 

 

POSIZIONE N.3/5  
X STAGE (durata mesi: 6) 
� LAVORO 

 
 
Nome Azienda 
 

 
GDF SUEZ Energia Italia S.p.A. 

 
Indirizzo Sede 
 

 
Via Spadolini, 7 – 20141 Milano 

 
Posizione offerta, 
area di inserimento 
 

 
Stage HR 

 
Attività previste  
(specificare i compiti che 
dovrà svolgere il 
candidato) 

Il/La candidato/a prescelto/a avrà l’opportunità di effettuare 
un’interessante esperienza pratico/formativa nelle seguenti attività: 
formazione, screening curricula, convocazioni candidati, colloqui di 
selezione, gestione dell'archivio, reportistica e gestione delle risorse 
umane. 

 
Sede stage/lavoro 

 
Milano 



 
Profilo del candidato 
 
 

(Per approfondimenti sui      
sui corsi di laurea attivati 
in Ateneo consultare: 
http://www.unipv.eu/on-
line/Home/Didattica.html) 
 

 
� Studente/laureando  X Laureato  
 
Tipo laurea   X LT - Laurea triennale 
   X LS - Laurea specialistica (+ 2, dopo i tre anni LT) 
   X LSU – Laurea Specialistica a ciclo unico 
 
nome corso di studio: ……………. 
 
oppure  Area disciplinare del titolo di studio: 

X area umanistica  
� area giuridico-politico-economica 
� area scientifica 
� area ingegneria 

 
 
 
Conoscenze  
Linguistiche 
(indicare livello: 
sufficiente;buono;ottimo) 
 

 

 

 Scrittura Lettura Conversazione 
Inglese 
 

Discreto Discreto Discreto 

Francese 
 

   

Altra lingua 
…………….. 

   

 
Conoscenze 
Informatiche 
 

Ottima conoscenza di Internet, posta elettronica, pacchetto office (in 
particolare Excel e Power Point) 
 

 
Altri requisiti 
preferenziali 
(attitudini o caratteristiche 
specifiche richieste al 
candidato) 

Stiamo ricercando persone desiderose di mettersi alla prova in un 
contesto dinamico, che possiedono capacità organizzative e di problem 
solving, senso critico, precisione e predisposizione ai rapporti 
interpersonali. 
 

 
 
Per stage: 
facilitazioni previste 
 
 

 
X rimborso spese  
X ticket restaurant  
� mensa aziendale 
X navetta aziendale 
� assegno di studio, borsa di studio, premio stage  
 

 
Modalità di invio 
candidatura  
 

 
Invio CV a selezione@gdfsuez.it con riferimento “HR” 
 

 
 
Data annuncio 
 

 
15/04/2011 

 
Scadenza annuncio 
 

 
15/06/2011 

 
Eventuale rinnovo 
annuncio 
 

 
Fino a 15/08/2011 

 
 



POSIZIONE N.4/5 
X STAGE (durata mesi: 6) 
� LAVORO 

 
 
Nome Azienda 
 

 
GDF SUEZ Energia Italia S.p.A. 

 
Indirizzo Sede 
 

 
Via Spadolini, 7 – 20141 Milano 

 
Posizione offerta, 
area di inserimento 
 

 
Stage Controllo di Gestione 

 
Attività previste  
(specificare i compiti che 
dovrà svolgere il 
candidato) 

 
Il candidato darà supporto per la consuntivazione e l’analisi dei dati e per 
le attività di Budgeting, Forecast ed analisi specifiche al fine di rilevare, 
attraverso la misurazione di appositi indicatori, lo scostamento tra obiettivi 
pianificati e risultati conseguiti dall’azienda.  
 

 
Sede stage/lavoro 

 
Milano 

 
Profilo del candidato 
 
 

(Per approfondimenti sui      
sui corsi di laurea attivati 
in Ateneo consultare: 
http://www.unipv.eu/on-
line/Home/Didattica.html) 
 

 
� Studente/laureando  X Laureato  
 
Tipo laurea   X LT - Laurea triennale 
   X LS - Laurea specialistica (+ 2, dopo i tre anni LT) 
   X LSU – Laurea Specialistica a ciclo unico 
 
nome corso di studio: ……………. 
 
oppure  Area disciplinare del titolo di studio: 

� area umanistica  
X area giuridico-politico-economica 
X area scientifica 
X area ingegneria 

 
 
 
Conoscenze  
Linguistiche 
(indicare livello: 
sufficiente;buono;ottimo) 
 

 

 

 Scrittura Lettura Conversazione 
Inglese 
 

Buono Buono Buono 

Francese 
 

   

Altra lingua 
…………….. 

   

 
Conoscenze 
Informatiche 
 

Ottima conoscenza di Office, in particolare di Excel ed Access 
 

 
Altri requisiti 
preferenziali 
(attitudini o caratteristiche 
specifiche richieste al 
candidato) 

 
Precisione, rapidità, capacità di analisi dei dati, capacità di 
organizzazione del tempo e delle attività  



 
Per stage: 
facilitazioni previste 
 
 

 
X rimborso spese  
X ticket restaurant  
� mensa aziendale 
X navetta aziendale 
� assegno di studio, borsa di studio, premio stage  
 

 
Modalità di invio 
candidatura  
 

 
Invio CV a selezione@gdfsuez.it – riferimento Controllo di Gestione 
 

 
 
Data annuncio 
 

 
15/04/2011 

 
Scadenza annuncio 
 

 
15/06/2011 

 
Eventuale rinnovo 
annuncio 
 

 
Fino a 15/08/2011 

 

POSIZIONE N.5/5 

� STAGE (durata mesi:….) 
X LAVORO 

 
 
Nome Azienda 
 

 
GDF SUEZ Energia Italia S.p.A. 

 
Indirizzo Sede 
 

 
Via Spadolini, 7 – 20141 Milano 

 
Posizione offerta, 
area di inserimento 
 

 
Specialista fatturazione dual fuel – Area Sales Administration 

 
Attività previste  
(specificare i compiti che 
dovrà svolgere il 
candidato) 

La risorsa curerà la messa a punto del nuovo sistema di fatturazione dual 
fuel.  Si occuperà della produzione operativa delle fatture per i clienti 
intestatari di un contratto di fornitura elettrica e gas, cercando di integrare 
i due processi precedentemente gestiti da due sistemi separati, 
ottimizzando la relazione col cliente e l’efficienza dei due processi e 
curando la gestione di eventuali anomalie in relazione con gli altri sistemi 
e funzioni aziendali. 
 
Le attività riguarderanno: 

 gestione delle informazioni necessarie alla fatturazione 
 controllo e verifica dei documenti 
 eventuali rettifiche e risoluzioni di casi complessi 
 utilizzo e manutenzione dei sistemi informatici dedicati 
 interfaccia con altre funzioni aziendali 

 
Sede stage/lavoro 

 
Milano 



 
Profilo del candidato 
 
 

(Per approfondimenti sui      
sui corsi di laurea attivati 
in Ateneo consultare: 
http://www.unipv.eu/on-
line/Home/Didattica.html) 
 

 
� Studente/laureando  X Laureato  
 
Tipo laurea   X LT - Laurea triennale 
   X LS - Laurea specialistica (+ 2, dopo i tre anni LT) 
   X LSU – Laurea Specialistica a ciclo unico 
 
nome corso di studio: ……………. 
 
oppure  Area disciplinare del titolo di studio: 

X area umanistica  
X area giuridico-politico-economica 
X area scientifica 
X area ingegneria 

 
 
 
Conoscenze  
Linguistiche 
(indicare livello: 
sufficiente;buono;ottimo) 
 

 

 

 Scrittura Lettura Conversazione 
Inglese 
 

   

Francese 
 

   

Altra lingua 
…………….. 

   

 
Conoscenze 
Informatiche 
 

 Forte conoscenza sistemi informatici, dimestichezza nel 
trattamento di database 

 Ottima conoscenza del pacchetto office ed in particolare Access 
 

 
Altri requisiti 
preferenziali 
(attitudini o caratteristiche 
specifiche richieste al 
candidato) 

 
 Doti di flessibilità, metodicità, precisione 
 Problem solving 
 Capacità di analisi e sintesi 
 Capacità comunicative 

 
 
Modalità di invio 
candidatura  
 

 
Invio CV a selezione@gdfsuez.it - riferimento Specialista Fatturazione 
 

 
 
Data annuncio 
 

 
15/04/2011 

 
Scadenza annuncio 
 

 
15/06/2011 

 
Eventuale rinnovo 
annuncio 
 

 
Fino a 15/08/2011 

 
 


