
 
 

 
 
 

PROFILO AZIENDA  
PORTE APERTE ALLE IMPRESE 2015 

  
 

 
NOME AZIENDA  

 
COMPANY PROFILE  
 

Siamo un Gruppo multinazionale di consulenza direzionale, leader nell’analisi e progettazione di modelli di 
Governance, Organizzazione e Controllo. 
 

AREE AZIENDALI DI INSERIMENTO E PROFILI DI MAGGIORE INTERESSE 
 

 
Aree Aziendali: Stage Internal Audit/Business Risk _Financial Services; Stage Internal Audit/Business Risk_ Product 
& Services; Stage Technology Risk 
 
Profili di laurea di maggiore interesse: ingegneria gestionale, ingegneria informatica, economia 
 
Competenze e valori professionali richiesti: Il nostro candidato ideale riesce a combinare ambizione e umiltà, è 
determinato, intraprendente e ha ottime capacità relazionali e comunicative, oltre ad una predisposizione al lavoro in 
team. E’ richiesta laurea a pieni voti, buona conoscenza della lingua inglese e disponibilità a viaggi e trasferte.    

 
 

PROCESSO DI SELEZIONE 
 
Il processo di selezione si articola in colloqui di gruppo e individuali, mirati a valutare il potenziale, la preparazione 
accademica e le aspirazioni del candidato. 

 
CONTATTI 
 

 
Valentina Suardi: valentina.suardi@protiviti.it  
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