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NOME AZIENDA  

 
COMPANY PROFILE  
 

Il Gruppo IKEA opera all'interno dell’intera catena del valore, dalla strategia per l’assortimento e lo sviluppo 
dei prodotti, fino alla produzione, alla distribuzione e alla vendita al dettaglio. Questo comprende unità di 
produzione, Uffici Acquisti, Customer Distribution Centre e 315 negozi in 27 paesi. In totale, il Gruppo IKEA 
svolge le sue attività in 42 paesi. 
 
IKEA ITALIA DISTRIBUTION SRL è una delle cinque società di IKEA in Italia. 
Distribuiamo tutti i prodotti realizzati da fornitori italiani e di tutto il mondo. 
Ridistribuiamo in 21 negozi in Italia, 1 in Croazia, 2 negozi in Svizzera e 26 negozi nel Mediterraneo 
orientale. 
In Italia, a Piacenza sono presenti 2 Depositi e sono dedicati sia alla distribuzione nei negozi sia alla 
preparazione degli ordini per i clienti finali. 
In più l’ufficio Transport di Carugate (Milano) coordina tutte le operazioni di trasporto dal fornitore al 
magazzino, dal magazzino al negozio, dal Customer Distribution Centre alle piattaforme logistiche. 
Ci sono straordinarie possibilità di carriera e di crescita in IKEA.  
Incoraggiamo i collaboratori a mettersi alla prova in ruoli diversi: molti infatti, nell’arco della propria vita 
lavorativa, cambiano più volte mansione e paese.  
Puoi decidere il tuo percorso professionale in base al tuo piano di sviluppo e ai tuoi obiettivi futuri. 
Tutti i collaboratori hanno la possibilità di crescere. E se tu cresci, anche IKEA cresce.  
Per cominciare a crescere con IKEA, guarda le nostre aree di lavoro e scopri se c’è una posizione adatta a 
te. 
 
Candidarsi per un lavoro in IKEA è facile. 
1: Vai nella sezione “Opportunità lavorative” sul nostro sito web www.ikea.com 
2. Usa il nostro motore di ricerca per trovare il lavoro adatto a te e se non ci sono ricerche aperte, puoi 
inviare una candidatura spontanea 
3: Inviaci il tuo CV, contenente tutte le informazioni più rilevanti, con una lettera di accompagnamento.  
4: Ti invieremo una notifica quando riceveremo la tua domanda e ti terremo aggiornato. Riceverai una 
risposta entro 30 giorni.  
 

AREE AZIENDALI DI INSERIMENTO E PROFILI DI MAGGIORE INTERESSE 
 

 
Aree Aziendali: Logistica e Trasporti. (Gestione del flusso dei prodotti dal fornitore al consumatore secondo i criteri di 
sostenibilità ed efficienza). 
Posizioni ricercate: 
Operational Support co-worker (gestione dei flussi amministrativi in entrata ed uscita delle merci) 

   Customs co-worker (gestione delle dichiarazioni doganali di export ed import) 
   Transport co-worker (pianificazione, prenotazione, monitoraggio delle spedizioni) 
   Mapping co-worker (miglioramento e sviluppo del flusso del magazzino, attraverso l’ottimizzazione della mappatura         
    del magazzino) 
  Tipo di inserimento: stage o tempo determinato 

 
Profili di laurea di maggiore interesse: (area dell’ingegneria, economica, linguistica, umanistica) 
 
Competenze e valori professionali richiesti: 

   Conoscenza di MS Office 
   Conoscenza dell’inglese 
    Interesse per la Supply Chain 
   Buone capacità relazionali, comunicative 
   Capacità di lavorare in team 
   Buone doti organizzative, di pianificazione e di analisi 
  Aderenza ai valori aziendali 
  Mobilità internazionale 
 

PROCESSO DI SELEZIONE 
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Assessment di gruppo 
Colloqui individuali con HR e le funzioni logistiche 
Test psicoattitudinali e comportamentali 

 
CONTATTI 
 

 
Rosalia Contrafatto 
HR Specialist 
IKEA ITALIA DS SRL 
 

 


