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COMPANY PROFILE

Facile.it & un'azienda italiana leader delle mediazioni assicurative e finanziarie. Un’idea di semplicita e
chiarezza che vuole offrire un aiuto concreto ai propri utenti. Lavorando con noi entrerai a far parte di una
realta societaria affermata, formata da una rete di portali che offrono servizi gratuiti di confronto e
comparazione in materia di assicurazioni, mutui, prestiti e conti correnti e di deposito.

Siamo alla ricerca di brillanti neolaureati in Ingegneria, Economia, Scienze Matematiche e Fisiche da inserire
all'interno di diverse Business Unit in qualita di Junior Business Analyst, con diretto riporto ai Direttori della
Funzione.

Se stai cercando lavoro e ti senti pronto per fare il tuo ingresso nella realta giovane e stimolante di Facile.it,
consulta le posizioni aperte e inviaci il tuo CV. In alternativa, mandaci la tua candidatura spontanea
indicando chiaramente il ruolo che vorresti ricoprire.

Gli uffici di Facile.it sono collocati nella zona centrale di Milano, a pochi minuti da Piazza Duomo.
Raggiungerci € molto semplice: basta scendere alla fermata Missori della linea M3 (metropolitana gialla) e
raggiungere a piedi Via Cornaggia fino al numero 10.

AREE AZIENDALI DI INSERIMENTO E PROFILI DI MAGGIORE INTERESSE

Aree Aziendali: Business Analyst da inserire all’interno delle diverse Business Unit per posizioni di stage.
Profili di laurea di maggiore interesse: Laurea Specialistica in Ingegneria, Economia ,Scienze Matematiche, Fisica.

Competenze e valori professionali richiesti: votazione di laurea elevata, ottime capacita analitiche.

PROCESSO DI SELEZIONE

Il processo di selezione che dovrai affrontare per entrare a far parte della nostra azienda si compone di varie
fasi progressive, studiate per conoscere gradualmente la tua personalita e le tue competenze e, al tempo
stesso, per metterti a tuo agio e farti toccare con mano la realta di Facile.it:

e previsto un colloquio di gruppo, seguito da un colloquio individuale conoscitivo con un referente HR e da
un colloquio tecnico con i manager di linea.

CONTATTI

Sara Bressanelli, HR Specialist
Email: sara.bressanelli@facile.it




