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NOME AZIENDA

EVERIS ITALIA SPA

COMPANY PROFILE

everis italia spa, Societa di Consulenza multinazionale del settore IT presente in diversi paesi d'Europa,
America Latina e Stati Uniti con un organico di oltre 10.000 professionisti nel mondo, ricerca per le proprie
sedi di Milano e Roma neolaureati in materie tecnico/scientifiche.

Se hai una formazione accademica tecnico-scientifica (Ingegneria, Informatica, Matematica, Fisica),
interesse per l'innovazione dei modelli e dei processi di business e propensione per I'Information
Technology, in everis potrai fare un’esperienza coinvolgente in un ambiente giovane e dinamico, avendo
l'opportunita di approfondire tematiche informatiche integrate con conoscenze funzionali e architetturali in
diversi settori aziendali.

AREE AZIENDALI DI INSERIMENTO E PROFILI DI MAGGIORE INTERESSE

Aree Aziendali: Consulente IT da inserire con contratto di stage retribuito/assunzione.

Profili di laurea di maggiore interesse: area tecnico- scientifica / Ingegneria.

Competenze e valori professionali richiesti: tra i requisiti richiesti & fondamentale la conoscenza minima di
almeno uno dei seguenti linguaggi di programmazione: SQL, C++, Java, .net, visual basic, J2EE; la
disponibilita a trasferte in Italia e/o all’estero, una buona attitudine al lavoro in team e la conoscenza della
lingua inglese. Sono gradite la capacita di problem solving e di comunicazione orale e scritta,
I'intraprendenza, lo spirito di iniziativa e I'autonomia organizzativa.

PROCESSO DI SELEZIONE

Il processo di selezione viene posto in essere da hr recruiting specialist attraverso colloqui individuali o di
gruppo. Successivamente, in caso di feedback positivo, si procede con ulteriori colloqui, di contenuto piu
tecnico, con i manager responsabili di progetto

CONTATTI

Ufficio Risorse Umane:

Dott.ssa Ewa Piotrowiak

e-mail: ewa.maria.piotrowiak@everis.com
Tel: 0276232313
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