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COMPANY PROFILE  
 
Con 120.000 dipendenti in 40 paesi nel mondo, Capgemini è una delle maggiori multinazionali di 
Management Consulting, Information Technology e Outsourcing.  
Insieme con i propri clienti, Capgemini elabora e implementa soluzioni di business e soluzioni tecnologiche 
adatte alle loro esigenze e ai risultati attesi. 
Nel 2011 il Gruppo ha registrato ricavi per 9,7 miliardi di euro. 
L’offerta Capgemini Italia è orientata verso i mercati Financial Services, Energy & Utilities, Manufacturing, 
Automotive, Consumer Products, Retail & Distribution, Public Administration, Telecom Media & 
Entertainment.  
Capgemini Italia ha registrato nel 2011 un fatturato di 170 milioni di euro e conta su 2.400 professionisti 
dislocati su 13 sedi in Italia. 
Per il terzo anno consecutivo Capgemini Italia ha conseguito la certificazione Top Employers, che riconosce 
le migliori società nella gestione del talento.  
 

AREE AZIENDALI DI INSERIMENTO  E PROFILI DI MAGGIORE INTERESSE 
 

 
Aree Aziendali:Financial Services, Energy & Utilities, Manufacturing, Automotive, Consumer Products, 
Retail & Distribution, Public Administration, Telecom Media & Entertainment. 
 
Profili di laurea di maggiore interesse: Ingegneria Informatica, Ingegneria gestionale, Ingegneria elettronica, 
Ingegneria delle telecomunicazioni, Informatica, Economia, Matematica, Scienze Statistiche, Fisica 
 

Competenze e valori professionali richiesti: vogliamo entrare in contatto con giovani laureati che abbiano 
spirito di iniziativa, determinazione nell’individuare e raggiungere gli obiettivi, capacità di tradurre gli 
ostacoli in occasioni per imparare, ottime capacità relazionali e comunicative, inglese fluente e disponibilità 
a viaggiare. 

 

PROCESSO DI SELEZIONE 
 
Il processo di selezione prevede colloqui individuali di tipo attitudinale e tecnico che generalmente si 
concentrano nell’arco dello stesso incontro.  

 
CONTATTI 
 
L’ufficio HR si interfaccia con studenti e neolaureati per il recruiting:hr.it@capgemini.com  

 

Capgemini Italia Spa 


