
           

 

La nostra storia 

everis, inizia la propria attività a Madrid nel 1996 come DMR Consulting, parte del gruppo Fujitsu. 

Grazie  alla  capacità  imprenditoriale  e  al  valore  professionale  dei  suoi manager  riesce  in  breve 

tempo  a  conquistare  il  mercato  spagnolo  per  poi  proseguire  la  propria  ascesa  in  Portogallo, 

Messico, Cile, Argentina, Brasile e giungere a consolidare  la propria presenza europea. A gennaio 

2004, grazie ad un accordo con  il gruppo Fujitsu,  i partner acquisiscono  la proprietà dell’azienda. 

everis  opera  in  Italia  attraverso  le  sedi  di Milano  e  Roma;  all’estero  gli  uffici  sono  a Madrid, 

Barcellona, Siviglia, Lisbona, Santiago del Cile, Buenos Aires, Città del Messico, Bogotà, San Paolo e 

Rio de Janeiro, per un totale di 7000 professionisti. 

Cosa ci differenzia? 

‐ Siamo tutti proprietari 
.  In  everis  siamo  tutti  proprietari  della  compagnia. Questo  ci  rende  diversi.  E  tra  tutti  i 

fattori che ci distinguono dal resto delle aziende di consulenza ne esiste uno in particolare: 

il nostro impegno per il lavoro. Perché in everis dipendiamo da noi stessi. 

‐ Il nostro modello di gestione 
.  In everis ci preoccupiamo di creare e mantenere un ambiente professionale e a misura 

d’individuo,  che  permetta  di  attrarre  e  sviluppare  il  talento  di  persone  con  un 

atteggiamento positivo. Questo è possibile, tra le altre cose, grazie alla realizzazione di quei 

progetti  complessi  che  i  nostri  clienti  ci  affidano  e  che  sono  pilastro  fondamentale  per 

assicurare la crescita e lo sviluppo professionale delle persone di everis. 

‐ Metodologia 
. everis ha creato una propria metodologia per gestire  i diversi progetti sviluppati presso  i 

suoi  Clienti,  attenendosi  ai  più  alti  standard  di  qualità  e  alle  best  practices  di  project 

management. 

 

 



I nostri servizi 

 
Siamo un’azienda di consulenza. Detto in un altro modo, trasformiamo la conoscenza e la 
tecnologia in soluzioni per migliorare sostanzialmente la performance e creatività dei Clienti. 

La nostra offerta di servizi si basa su tre elementi: 

 Capacità di portare innovazione presso i nostri clienti 

 Efficienza operativa e produttività nell’impiego delle nostre conoscenze sui progetti 

 qualità in fase di realizzazione e di interazione con le persone del Cliente 

L’ambito del nostro intervento è ampio e si estende dalle valutazioni di natura strategica, alla 
gestione delle operation IT, manutenzione e outsourcing. Il cuore della nostra offerta è data dalle 
realizzazioni di soluzioni e architetture IT con integrazioni tra i sistemi per governare e abilitare 
organizzazioni e processi aziendali sempre più evoluti e complessi. 

In sintesi la nostra offerta ai Clienti, integrata all’interno delle tre unità Business, Solutions e 
Centers, include queste aree di intervento: 

 strategia e sviluppo aziendale 

 operations nella realizzazione dei prodotti/servizi offerti dal mercato 

 marketing e distribuzione 

 organizzazione e risorse umane 

 infrastruttura tecnologica e applicativa 

everis realizza la sua offerta di servizi anche grazie a una rete globale di centri di alto rendimento, 
HPC (High Productivity Center) che per tipologia, ubicazione e organizzazione del lavoro ci 
permettono di conseguire l’eccellenza nell’efficienza operativa, anche in presenza di volumi molto 
elevati. 



Esistono centri di alto rendimento a Madrid, Barcellona, Siviglia, Buenos Aires, Santiago del Cile e 
San Paolo; strutturati in: 

 Centro Manutenzione Applicazioni (CMA) 

 Centro Servizi Manutenzione (CSM) 

 Centro Servizi Tecnici Remoti (CSTR) 

 Software Factory (SF) 

 Centro Certificazione Qualità (CCQ) 

 

Selezione 

everis ricerca laureati specialistici in Ingegneria, Economia, Informatica, Matematica e Fisica, 

neolaureati triennali in Ingegneria, Informatica , Matematica, Fisica e diplomati in materie 

tecnico‐scientifiche. 

Ai laureandi offriamo un’interessante esperienza formativa e di orientamento professionale 

attraverso percorsi di stage. 

Le selezioni sono attive tutto l’anno. 

Per maggiori informazioni su everis e per inviare la tua candidatura visita il nostro sito 

www.everis.it. 

 

 

 
 


