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COMPANY PROFILE  
 
La Banca Popolare di Sondrio nasce nel 1871 e oggi conta circa 2500 dipendenti 420 sportelli, di cui circa 
360 in Lombardia, 40 a Roma e i rimanenti nelle province di Bolzano, Trento, Piacenza, Novara, Verbania, 
Parma, Verona, Torino, Genova e Aosta. Grazie alla sua crescita per linee interne, sta conoscendo una forte 
espansione (mediamente apre 20 filiali all’anno) e le assunzioni vertono su giovani neolaureati e 
neodiplomati in discipline economiche. Questa banca offre l’inserimento in attività di filiale con prospettive di 
crescita, con l’opportunità di maturare un’esperienza significativa in un ambiente giovane, dinamico. La 
nostra azienda inserisce nel proprio organico giovani neolaureati e alla prima esperienza di lavoro, giovani 
che destina in tutte le sue sedi. Per coloro che vogliono entrare a far parte di questa banca, costituiscono 
requisiti essenziali il curriculum scolastico, la padronanza dei principali strumenti informatici, buone capacità 
relazionali, forte motivazione, flessibilità e spirito di iniziativa.  
Per candidarsi bisogna compilare il curriculum online che si trova nel nostro sito www.popso.it, sezione 
“Lavora con noi”. 
 

PROFILO DELEGATO/DELEGATI presenti alla manifestazione 
breve CV, attuale ruolo/posizione (max. 1000 caratteri spazi inclusi; carattere Arial 10) 
 
 
Dott.ssa Michela Falcetti e dott. Paolo Franchetti, addetti alla selezione 
Rag. Luigino Negri, responsabile Servizio Personale 

 

 
CONTATTI 
 
 
Servizio Personale, 0342/528073 – fax 0342/528673 
www.popso.it, sezione “Lavora con noi”. 
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