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COMPANY PROFILE  
 
DECATHLON ITALIA S.R.L. 
Settore: Grande distribuzione 
Fatturato: 791 milioni € senza iva 2010 
Organico: 5.500 in Italia / 41.000 nel Mondo 
Numero laureati assunti 2010: 218 
IL SENSO E I VALORI DEL GRUPPO  
Vogliamo “creare voglia” e rendere accessibile al maggior numero di persone il piacere dello sport.  
I valori di Decatlon, vitalità, sincerità, generosità e responsabilità, sono legati alla passione per lo sport 
e allo sviluppo delle persone, sono i valori in cui crediamo e che facciamo vivere nelle relazioni all’interno e 
all’esterno del nostro gruppo. 
DECATHLON E L’UNIVERSITA’ 
Decathlon crede nell’Università’ come palestra per la formazione e la preparazione alla vita professionale.  
PERCHÉ LAVORARE IN DECATHLON 
• le persone crescono e fanno crescere dando fiducia ai propri collaboratori 
• i progetti si realizzano insieme 
• le opinioni generano innovazione 
Perché siamo un’azienda che: 
• incoraggia esperienze internazionali 
• rifiuta decisamente il precariato 
• offre avanzamenti di carriera rapidi, in settori diversi. 
• cambia dinamicamente il terreno di gioco ma non lo spirito 
• crede nelle persone. 
LE NOSTRE AREE DI INSERIMENTO 
• Distribuzione, è l’anima commerciale del gruppo, quella legata al punto vendita. Ogni anno inserisce circa 
240 nuovi assunti tra i neo-laureati in discipline eterogenee come Responsabile Reparto Sport. Ogni anno 
inoltre viene offerta a circa 3.000 studenti universitari la possibilità di coniugare il proprio studio con un 
lavoro a tempo parziale all’interno dei negozi come Venditori e Hostess di cassa 
• Logistica. Ogni anno assume circa 10 neo laureati preferibilmente in Ingegneria, come Responsabili 
Universo Logistico e 250 Magazzinieri studenti universitari. 
• Finanza&Controllo Ogni anno seleziona circa 5 nuovi neo-laureati in Economia 
• Produzione. Ogni anno inserisce circa 6 nuovi neo-laureati in Ingegneria 
• Sviluppo immobiliare. Ogni anno assume circa 4 nuove persone in possesso di una laurea tecnica 
(ingegneria, architettura) o giurisprudenza. 
 

PROFILO DELEGATO/DELEGATI presenti alla manifestazione 
 
 

- BAGAGLIA ERMINIO – DIRETTORE PUNTO VENDITA 
- TARANTINO ROSARIA ANNA – RESPONSABILE ORGANIZZAZIONE E SICUREZZA 

 

 
 
CONTATTI 
 
 
S.P. Mortara, 3/5 – 27028 – San Martino Siccomario (Pavia) 
Tel. 0382-559040 Fax. 0382-556840 
www.decathlon.it 
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